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Sin consentimiento hay
agresion

El 25 de noviembre nos reunimos en la
localidad de Venta de Banos para celebrar
el Dia Internacional de la eliminacién de la
violencia contra la mujer con la lectura del
manifiesto elaborado por CEMUDIS, que
dice lo siguiente:

“Un ano mas, el 25 de noviembre nos
reune parareivindicar un mundo libre de
violencia machista. Lo hacemos porque
miles de mujeres y nifas se enfrentan cada
dia a situaciones de violencia en todas sus
modalidades. Por ello, seguiremos
reclamando frente a las autoridades y ala
sociedad en general, hasta que todas las
mujeres, sin excepcion, podamos vivir
libres y sin miedo.

En Espana, en el ano 2023, han sido
asesinadas 52 mujeres por violencia de
género a manos de sus parejas o exparejas.
Si observamos las estadisticas desde 2003,
afo en el que comenzaron a registrarse
oficialmente, el nUmero asciende a 1.237
mujeres asesinadas. Ademas, desde el
inicio de la nueva estadistica de
feminicidios en la que se computan todos
aquellos que tengan un componente de
género por fuera de la pareja o expareja,
otras 47 mujeres fueron asesinadas. Por
todas ellas es que cada 25N seguimos
exigiendo: jBasta de violencia machista!
En esta ocasion, queremos hacer énfasis
en un aspecto crucial para la construccién
de unasociedad sin violencia: el
consentimiento. Porque para participar en
las actividades de cualquier esferade la
vida, incluyendo las relaciones sexuales,

debe existir un acuerdo libre, informado y
sin coercion. No nos cansaremos de
repetirlo: Sin consentimiento hay agresion.
Consentir es una accion que se toma
libremente, sin presiones o manipulaciones.
El consentimiento nunca debe darse por
sentado por comportamientos anteriores, el
contexto en el que nos encontramos o la
ropa que utilizamos. Ademas, es conveniente
remarcar que es reversible, por lo que
tenemos derecho a decir “no” en cualquier
momento.

Desde la Confederacién Estatal de Mujeres
con Discapacidad (CEMUDIS) reivindicamos
la necesidad de garantizar una educacion
sexual con perspectiva de género y adaptada
a las necesidades de todas las personas, que
ponga el foco en el consentimiento,
resaltando la importancia de respetar tanto
las decisiones propias como las de las demas
personas. Conocer el significado del
consentimiento desde una temprana edad,
puede prevenir futuras agresiones sexuales.



http://cemudis.org/
http://cemudis.org/

El contexto en el que vivimos, marcado
por avances significativos en la
inteligencia artificial (IA), presenta nuevos
desafios en la lucha contra la violencia
sexual y la vulneracion del
consentimiento. Los algoritmos de I1A
estan siendo utilizados para creary
difundir imagenes o videos falsos que
parecen representar a personas reales
involucradas en actividades sexuales.
Ademas, los sistemas de chatbot
impulsados por A (robots de
conversacion en linea) pueden ser
utilizados para atraer y manipular a
personas vulnerables, invadiendo su
privacidad y agrediendo sexualmente en
ultima instancia.

Teniendo en cuenta el rapido avance de
este tipo de tecnologias, urge crear un
marco legislativo solido para brindar
garantias de proteccién alas personas
usuariasy responsabilizar a quienes
utilizan la IA para cometer agresiones
sexuales. Por otro lado, es fundamental
gue se brinde formacion actualizada a los
equipos profesionales en donde se
contemplen los nuevos riesgos de la era
digital.

La violencia sexual ejercida contra las
mujeres y nifas con discapacidad es una
de las formas de violencia mas invisibles y
desconocidas, entre otras razones,
porqgue socialmente se nos ve como
pasivas, aninadas y dependientes de los
cuidados de otras personas. No obstante,
lo cierto es que tenemos cuatro veces mas
riesgo de vivir violencia sexual que el
resto de las mujeres y, en Espana, el
12,8% de mujeres con discapacidad ha
vivido acoso sexual por parte de un
familiar hombre.

El estigmay los conceptos erréneos sobre
la discapacidad y la sexualidad pueden
tener un profundo impacto negativo,
entre otras cosas, porque a muchas
mujeres con discapacidad se les niega el
derecho a lalibertad sexual o el acceso a
informacién de calidad sobre la salud
sexual y reproductiva. Si esto sucede, las
posibilidades de estar expuestas a
situaciones de violencia sexual aumentan.
El entorno familiar y social de las mujeres
con discapacidad debe alejarse de la
infantilizacién y la sobreproteccion,
respetando la condicion de seres
sexuados inherente a todas las personas;
porque negar nuestra sexualidad y salud
sexual es, en si mismo, un acto de
violencia.

Desde CEMUDIS seguiremos trabajando
incansablemente para erradicar cualquier
forma de violencia contra las mujeres y
para consolidar al consentimiento como
un principio universal e innegociable. Por
todo lo anterior, CEMUDIS y todas las
entidades confederadas, reclamamos las
siguientes medidas urgentes:

e Que se brinde formaciény
sensibilizaciéon especifica sobre
discapacidad para todo el equipo
profesional implicado en el proceso de
proteccion y denuncia.

e Que se cree un protocolo de atencion
integral a las mujeres con
discapacidad que hayan vivido
situaciones de violencia en todas sus
manifestaciones, con el objetivo de
prevenir, detectar, atender y reparar
el dano.



¢ Queserealicen campanas de
concienciacion dirigidas a todala
poblacion, orientadas a consolidar el
consentimiento como un principio
universal e innegociable.

e Que se fortalezca el marco legislativo
en materia de ciberseguridad y se
creen leyes actualizadas que
contemplen la violencia sexual
mediante herramientas de
inteligencia artificial, brindando
particular atencién a usuarias de
mayor vulnerabilidad, como pueden
ser mujeres y ninas con discapacidad.

e Que segarantice el derecho alasalud
sexual, entendida como un estado de
bienestar fisico, mental y social que
comprende la posibilidad de disfrutar
experiencias sexuales sin
discriminacion, violencia o perijuicios.

Que se garantice el acceso a la
informaciény recursos disponibles en
materia de prevencion de violencia
hacia las mujeres, utilizando un
lenguaje accesible y eliminando
cualquier barrera.

Que seincluyan indicadores en todos
los estudios y estadisticas que se
pongan en marcha que permitandar a
conocer la situaciéon de las mujeres 'y
ninas con discapacidad que se
enfrentan a situaciones de violencia
en todas sus modalidades.

iBASTA DE VIOLENCIA MACHISTA!

SIN CONSENTIMIENTO HAY
AGRESION




PREMIOS COCEMFE
CASTILLAY LEON

El Teatro Principal de Palencia serd el
escenario, el proximo 4 de diciembre, a
partir de las 19.30 horas, de la entrega
de los Premios COCEMFE CASTILLAY
LEON 2023.

Estos galardones que llegan a su
edicion nimero reconocen la labor de
administraciones, empresasy
particulares a favor de las personas con
discapacidad.

Este ano los galardonados son:

e Premio Institucion Amable con la
Discapacidad para la “Unidad de
Afrontamiento Activo del Dolor”

¢ Premio Iniciativa Accesible
INICIATIVA ACCESIBLE “Luippi”

e Premio Empresa Comprometida
con laInsercién Laboral de las
Personas con Discapacidad para
“Berretes”.

e Premio Trayectoria Comprometida
con la Defensa de los Derechos de
las Personas con Discapacidad para
“José Antonio Junca Ubierna”
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El acto de entrega de reconocimiento
contara con la participacion de los
grupos de baile y teatro de COCEMFE
CASTILLAY LEON y tendrd entrada
gratuita hasta completar el aforo.




INVESTIGACION

Desde nuestra Confederaciéon de
Personas con Discapacidad Fisicay
Organica de Castillay Ledn estamos
haciendo una investigacion acerca de la
figura de la asistencia personal y la
asistencia sexual en Castillay Ledn.

Si eres una persona con discapacidad
gue resides en nuestra comunidad
auténomay quieres participar en esta
investigacion no dudes en ponerte en
contacto con nosotros a través del
email coordinacién@cocemfecyl.es.




CONVENIO PARA
FACILITARLA
ACCESIBILIDAD EN LA
VIVIENDA

Hemos firmado un convenio de
colaboracion con la Consejeria de
Medioambiente, Vivienda y Ordenacioén
del Territorio de la Junta de Castillay Ledn
para el desarrollo de actuaciones para
favorecer la accesibilidad universal en la
vivienda privaday publica en Castillay
Leon.

Este acuerdo, que fue rubricado por parte
de la Presidenta de COCEMFE CASTILLY
LEON, Miriam Aguilar, se enmarca en el
Proyecto RUMBO, una iniciativa que tiene
como objetivo facilitar la vida
independiente de personas con
discapacidad de nuestra comunidad
auténomayy evitar su institucionalizacion.

Nuevos modelos de colaboracion entre las
entidades sociales y la administracion para
dar cumplimiento al proyecto de vida de las
personas con discapacidad y para facilitar
su participacion comunitaria e inclusiéon
social.




EXPOSICION EN LAS
CORTES DE CASTILLAY
LEON

El préximo dia 14 las Cortes de Castilla
y Ledén acogeran la inauguracién de la
exposicion “EMOCIONES CERCANAS.

Mas alla de las apariencias”.

La muestra esta formada por una
coleccion de fotografias, realizadas por
el fotégrafo Ismael Suarez, en blancoy
negro y que tienen como protagonistas
a personas con discapacidad fisica y/o
organica.

La exposicion tiene como objetivo la
reflexion sobre la belleza de lo diversoy
sobre el dialogo con nuestro propio
cuerpo en relacidon con su aceptaciony
respeto.




CONGRESO ANUAL DE
CUIDADORES

El pasado 10 de noviembre celebramos
nuestro VIl Congreso Nacional de
Cuidador@s de forma online.

El encuentro se inicié con las palabras
de nuestra Presidenta Miriam Aguilary
de la Gerente de Servicios Sociales de
Palencia.

La primera de las ponencias corrié a
cargo de Tomas Castillo que hablé de la
necesidad de un cambio de mirada

y otras muchas iniciativas para las personas con discapacidad en

hacia las personas con discapacidad y wechar también para agradecer la presencia de la Consejeria en este
e . ra saludar y dar la bienvenida a todas las personas que nos ven y
de las barreras invisibles que existeny uier rincén del temitorio nacional e

con las que hay que acabar teniendo en
cuenta que la discapacidad, dijo, forma
parte de laviday que dedicamos toda
nuestra vida a superar las limitaciones
que tenemos todas las personas.

Castillo afirmé que hay un grave error
de enfoque cuando reducimos a una
persona con discapacidad a sus
limitaciones y no vemos sus

comma gerente Territorial de Servici inles de guUFar esti Conge
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Le siguio en su intervencion Virginia
Longo que hablé sobre la terapia
ocupacional y su aplicaciénala
atencion temprana.

Afirmé que la presenciade un
terapeuta ocupacional en atencién
temprana es fundamental y que tiene
como objetivo favorecer el desarrolloy
bienestar no solo del menor sino
también su familiay facilitar la
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integracion a todos los niveles y, por e e

pero el fendmeno comao tal

supuesto, facilitar la consecucién de su
autonomia.



Ademas tuvimos la oportunidad de
conocer mas detalles sobre el proyecto
RUMBO y a dos de sus protagonistas
Analiay Zulema que nos hablaron de su
“viaje” hacia la vida independiente.

La sex6loga Inmaculada Ruiz de Lezama
nos hablo de la experiencia vivida en el
proyecto “No me [lames Dolores, lldmame
Lola” puesto en marcha con un grupo de
mujeres con fibromialgia cuyo objetivo era
ser capaces de vivir la sexualidad de forma
plena a pesar del dolor.

Y el encuentro finalizé con la
presentacion, a cargo de Maria José
Salvador de la guia de recomendaciones
para acompanar el bien morir elaborada
por el Comité de Eticade COCEMFE
CASTILLAY LEON.
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fecacia y Ledn colab acth en sy idn y es un placer darle [a
a este congreso Maria José buenos dias y bienvenida. Buenos:

VIT Corgreso wacior
U cuiialndor@s

ﬁ, ‘ COCEMFE

53 para ello vamios a contar para resolver estas cuestiones con diferentes voces con
listas y también con testimonios en primera persona el titulo del Congreso Nacional de
res de este afio de cocense Castilla y Ledn me parece que nos dan muchas pistas de lo
wamos a vivir el viaje de tu propia vida, un viaje sin duda alguna apasionante y
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Virginia nos va a hablar sobee la terapia ocupacional aplicada a ks atencidn temprana sin duda
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buenas diss y bienvenida. buenos dias, muchisimas gracias por ks presentacicn

| ¢
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a ellos le cambidrme |a ropa o deporte esta ropa porque la otra y tl ellos. Siempre lo
empre. Yo muchas veces le decia, oye, enséfiame a hacer la comida y decia, no,
IYAN & qUemAar que vaya que sin embargo.

dleto, te k d COMo una no dejas de ser un mueble més de del
secimiento. Por lo que nos estds contando Zubema tu libertad, tu capacidad de decidir el
rde tu dia a dia tu proyecto de vida tal coma ta quieres, eso es absolutamente inexistente,
Saiste ahi cudles son tus creencias o tus necesidades

tna a pesar del dolor no me Names dolores, Lidmame Lola cuando quieras, Muy
Jues bueno, yo quiero empezar dando sobre de entrada la agradecer no las gracias a
SEMPIE POF &l COMPIoMISo que que Mmuestra con con la calidad de sus servicios ¥ lo
n poco porque bueno, mi tema



COCEMFE CASTILLAY
LEON EN LA FERIA DE
EMPLEOY
EMPRENDIMIENTO DE
PALENCIA

COCEMFE CASTILLAY LEON estuvo
presente en la Feriade Empleoy
Emprendimiento organizada por la
Camara Oficial de Comercio e Industria de
Palencia.

Unajornadaen la que entidades y
empresas buscaron talento entre las
personas jovenes en busqueda de empleo.

Una jornada que sirvié ademas para dar
visibilidad a nuestra entidad de forma
general y a nuestro servicio de empleo de
forma particular.

camara

FERIA DE EMPLEO
Y EMPRENDIMIENTO

W= s B S8 EERE 0 Coun Cine i ge-le | REEE g, B 8.

. g

Lo Gy _ | §... B==== Wi e S

g 0 Cimon Gipern TS e w | REST S e

N G | B s @in S -9

Ciamara Chmorn === @i=lm | RES = g

Bl Bl | RE R g Do | B E== Him| ‘B i S e —® Giun Chnaca
bbbt el R == | s

P coecn. | 8 == fim| S
wg e Ciamara Cémara == B | RET R e Bt | Bee

v P L
E- pae Ciimara Camura | feom=—n =l | RE=S W ~
D —— ;

| B




