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INGRESOS TOTALES 2021

Total importe subvenciones propias concedidas y ejecutadas

2021:

- 670.209,92 € . -
Total importe subvenciones concedidas a través de COCEMFECYL
(propias y de las entidades): 1. 103.083,92 €
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INGRESOS 2021

INGRESO ABONO SERVICIOS

Servicios privados

Teatro, eutonia, vida independiente, accesibilidad, P.A.
* )/ Piscina

<~ Desplazamientos profesionales

Transporte Furgoneta

Intervencion psicolégica

Ingresos privados Guardo

INGRESOS VARIOS
ACTIVIDADES OCIO
SUMINISTROS

B\ DONATIVOS



INGRESOS 2021

BONIFICACION FORMACION

SUBVENCIONES COCEMFECYL (INGRESOS RECIBIDOS)

IMPORTE TOTAL INGRESOS




GASTOS 2021

GASTOS ANO 2021

CONCEPTO

CUOTAS COCEMFE, EAPN CYL y CLUSTER SIVI Y CE

DESPLAZAMIENTOS

SUMINISTROS (GAS, AGUA, ELECTRICIDAD, INTERNET,
COMUNIDAD,TELEFONO)

ENViOS

GASTOS COVID-19
GASTOS FURGONETA YF
revisiones, ITV, reparacio
MANTENIMIENTO EQ.
Programa Gestionanda
Programa Neuronup

MICYL

OFICINA (combustible, seguros,

MATERIAL FUNG

2.705,85 €

lsaaRiOS .\ 51566139€]




GASTOS 2021
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GASTOS 2021

OTROS GASTOS
Comunicacion(Servicios Eva Calleja)
Plataforma EFQM

MN Program

ALQUILER PISOS PROG. AUTONOM. PERSONAL
\

\ Y/




GASTOS 2021




GASTOS 2021

m CUOTAS

m DESPLAZAMIENTOS

m ELECTRICIDAD

mENVIOS

mGAS

m COMUNIDAD DE VECINOS

= MANTENIMIENTO EQ. INFORM.

m MATERIAL FUNGIBLE

m MATERIAL FORMACION

m SALARIOS

= COMBUSTIBLE

= SEGUROS

= SEGUROS SOCIALES

= SERVICIO DE AGUA

» SERVICIO DE PREVENCION
SERVICIOS BANCARIOS
FORMACION
SERVICIOS PROFESIONALES
PAGOS ENTIDADES
TELEFONO
ACTIVIDADES/PUBLICIDAD



EJEC. PROGRAMAS 2021

SUBVENCION GASTADO CONCEDIDO COBRADO PENDIENTE COBRO

IRPF 2020 L1 CUIDADORES

IRPF 2020 L1 FACILITADOS
IRPF 2020 L1 ATEN.
INTEGRAL

FSE 2021
YEI 2021

PROG. INCORPORA
SUBV. NOMINATIVA
AYUNT. PALENCIA
DIPUTACION PALENCIA
PROG. VIVIENDA

IRPF 2020 PAYPA
F. ONCE PLATAFORMA TU 10.100,00 €
PISOACCESIBLE

IRPF 2020 ADAPTADOS

TOTARESES 677.569,62 € 670.209,92 € 660.100,92 € 10.100,00 €
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ALCER SALAMANCA
FEDISFIBUR
FADISO

TOTAL SUB.
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PERSONAL EJERCICIO 2021
P —

Hombres Mujeres Total Indefinido Temporal Indefinido Temporal

Personal directivo 1 1 1

Mando intermedio empleo 1 1 1

Personal Administracién 2 2 2

Personal Rehabilitacion 1 10 11 1 7 3
Personal Ocio y T.L. 1 1 1

Personal Apoyo Psicosocial 1 4 5 1 3 1
(psicologas y trabajadora social)

Personal de empleo 3 3 2 1
Informaticos 2 3 5 2 2 1
Personal formacion 1 2 3 1 1 1
Asistente Personal 4 8 12 4 8

TOTAL PERSONAL 10 34 44 3 7 19 15
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Estabilidad de la plantilla: R
50% (% profesionales con contrataciéon indefinida del total ™
de la plantilla).
Profesionales por cuenta ajena:
93,62% de la plantilla.
Profesionales Autonomos:
6,38% (profesionales subcontratados del total de la

plantilla). %.q h
” L 4 B
Igualdad de Genero: P
77,27 % de profesionales son mujeres . " 'ef’ e
¥ 8

Medidas positivas contratacion Discapacidad:

: L 4
34,09% de las personas contratadas tiene una dis
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RESULTADO EJERCICIO 2021
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